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REGIONE ABRUZZO

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondéd’economia e del lavoro

La Regione Abruzzo non prevede la figura del CRALart. 73 dello Statuto regionale
prevista, invece, la Conferenza regionale per la Progrvazione, istituita presso
Presidenza della Giunta in qualita di organo cdnguldella Regione in matel
economico-socialeLa Conferenza e presieduta dal Presidente dellant&iwo da u
Assessore degato, che provvede alla convocazione ed € cormpmtastrappresentanti de
autonomie funzionali, delle categorie sociali, dsindacati, del terzo setto
dell'associazionismo e del volontariato, degli ewn€lglieri regionali e degli €
Parlamentari traverso le rispettive associazioni regionali.ri@nisce almeno due vo
I'anno; in particolare, esamina il documento digpaonmazione economica e finanzii
regionale e gli atti di proposta dei documenti egoitofinanziari; formula proposte
indirizzi; valuta la relazione che accompagna il reodio; presenta osservazioni s
proposte di modifica dello Statuto.

REGIONE BASILICATA

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondéd’economia e del lavoro

Con lentrata in vigore della legg regionale n. 11/2006, il Consiglio regiorn
del’Economia e del Lavoro (istituito dall’art. della legge regionale n. 30/1997) é s
sSoppresso.

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondéd’economia e del lavoro

Nella Provincia autonoma di Bolzano non & mai statistituito

REGIONE CALABRIA

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondéd’economia e del lavoro

I CREL era previsto dall’art. 56 dello Statuto apyato con legge regionale 19 otteb
2004, n. 25. Con legge regionale 19 gennaio 2018 gnstato abrogato il predetto articolo.

REGIONE CAMPANIA

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondéd’economia e del lavoro

ART.24, LEGGE N.6 DEL 28 MAGGIO 2006 (STATUTO DELLAREGIONE
CAMPANIA)

Non c’e nessuna legge, né proposta di legge, peoraposizione ed il funzionamel
dell’organismo.




REGIONE AUTONOMA FRIULI - VENEZIA GIULIA

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondéd’economia e del lavoro

Nella Regione Fridi Venezia Giulia il Consiglio regionale dell’econmia e del lavorg
non é stato istituito.




REGIONE LIGURIA

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondé|’economia e del lavofo

L.R. 16 giugno 2006, n. 16.
Istituzione del Consiglio Regionale dellEconomidet Lavoro

SEZIONE A
(per le regioni in cui e stato istituito il CREL man ancora insediato)

Sede

I C.R.E.L. ha sede presso il Consiglio regionale.

Numero dei membri e composizione

| componenti sono 33.

La composizione e la seguente:
Art. 2. (Composizione, nomina e durata)

1. Il C.R.E.L. € composto da:

a) otto rappresentanti designati dalle organizzazi@mdacali dei lavoratg
maggiormente rappresentative in modo tale cheasiarita la rappresentanza
diversi settori;

b) due rappesentanti designati dalle organizzazioni imprem@itodegli industrial
maggiormente rappresentative;

c) due rappresentanti designati dalle organizzaziowprenditoriali maggiormen
rappresentative della categoria degli agricoltori;

d) due rappresentanti signati dalle organizzazioni imprenditoriali maggnente
rappresentative della categoria degli artigiani;

e) due rappresentanti designati dalle organizzaziowprenditoriali maggiormen
rappresentative della categoria del commercio;

f) due rappresentanti dgsiati dalle organizzazioni imprenditoriali maggi@mte
rappresentative della cooperazione;

g) due rappresentanti designati dal Forum del Tertorse

h) due rappresentanti designati dall’Unione delle Qam&i commercio industr
artigianato e agricoltura della Liguria;

i) due rappresentanti designati dal Comitato regiopale la tutela dei diritti d
consumatori e degli utenti di cui alla legge regie? luglio 2002 n. 2@horme pe
la tutela dei consumatori e degli utenti);

J) un rappresentante dell’Universita degli Studi din®e& designato dal Rettg
previa intesa con I'Universita stessa;

! Per le regioni che, ad oggi, non hanno ancoracappo la legge, indicare articoli statuto e evelitua
proposte di legge, con i link di riferimento. Inh taso, valutare se compilare o meno la sezione A.



k) un rappresentante designato dalla Commissione nagiodella Ligurig
dell’Associazione Bancaria Italiana (ABI);

[) un rappresentante designato congiuntamente dabeciagioni iscritte nel
Sezione A del registro regionale delle associazéhnpromozione sociale di ¢
all'articolo 5 della legge regionale 24 dicembre020n. 30 (disciplina dell¢
associazioni di promozione sociale);

m) un rappresentante designato dalla Commissione ltimasdel volontariato di cy
all'articolo 8 della legge regionale 28 maggio 1982 15 (disciplina de
volontariato) e successive modificazioni;

n) un rappresentante designato dal Consigliere digpadminato ai sensi ddecretg
legislativo 23 maggio 2000 n. 196 (disciplina deltévita delle consigliere e g
consiglieri di parita e disposizioni in materia dzioni positive, a norm
dell’'articolo 47 della l. 17 maggio 1999, n. 144);

0) un rappresentante designato dalle Autorita Portlela Liguria;

p) tre esperti in materia socexonomica designati dal Consiglio regionale secde
procedure di cui alla legge regionale 14 diceml@@31n. 55(norme in materia
nomine di competenza della Regione) e successid#icazioni.

Ai fini di quanto previsto nelle lettere a), b),, ), e) e f) del comma 1,
maggiormente rappresentative si intendono le orgamioni che hanno il magg
numero di iscritti in Liguria.

I componenti del C.R.E.L. sono nominati con decré¢b Presidente del Consig
regionale e restano in carica per la durata defjslatura.

Le designazioni dei componenti devono perveniterasidente del Consiglio region
entro trenta giorni di richiesta; qualora, alla scadenza del suddettmibe, sian
pervenute la maggioranza delle designazioni, isidente procede alla nomina, fi
salve le successive integrazioni.

Il Presidente del Consiglio regionale, entro tregtarni dalla nominaconvoca |
seduta di insediamento del C.R.E.L..

In caso si renda necessaria la sostituzione doorponente del C.R.E.L., il Preside
del Consiglio regionale procede entro i succesgiarantacinque giorni alla nom
del nuovo componente, sulla badella nuova designazione da parte dei sog
competenti indicati nel comma 1.

Modalita di designazione

Indicato da articolo 2 della Ir 16 del 2006
Vedi risposta a precedente domanda.

Si é attivato un gruppo di lavoro a supporto deflerazioni di costituzione?

No

Quali sono le difficolta riscontrate?

Non si e ancora avuto pot politico per la costituzione dellorgano e Kew delle
procedure







REGIONE LAZIO

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondéd’economia e del lavoro
LEGGE REGIONALE N. 13/2006

SEZIONE B
per le regioni in cui si € insediato il CREL

Sede

Via del Giorgione 18 - Roma

Numero dei membri e composizione

Sessanta: rappresentanti delle categorie impraialifcsindacali, sociali, nonché espert
materia economico-sociale (art. 2 I.r. 132006)

Modalita di designazione

Il Presidente del CREL e nominato dal Presidentéa deegione; tre esperti designati
Consiglio regionale e due dalla Giunta regionalegppresentanti delle associazioni S
designati dalle stesse (art. 2 I.r. 13/2006).

Problemi riscontrati nella fase di designazione/mane costituzione dell’organo

Nodi critici in relazione alla composizione e/o pagsentanza delle categorie

Data insediamento
06/05/2008

Durata del mandato

I CREL dura in carica quanto la legislatura regilen

Numero medio delle convocazioni annuali

Quattro

Partecipazione diffusa 0 meno dei componenti

Normalmente la presenza nella assemblea e pacmpa della meta

Efficacia del parere




Le legge prevede che il CREL esprima pareri obligaulle seguenti categorie di atti:

a) il DPEFR, le proposte di legge finanziaria regiepali bilancio di previsione annuals
pluriennale, nonché quella relativa al rendicorgnagale della Regione;

b) gli atti generali e settoriali relativi alla prognanazione economicosociale e territoria
regionale;

c) le proposte di legge e di regolamento, ovvero tjliggnerali e settoriali regionali aventi
oggetto interventi di rilevante interesse per lgiBee.

Inoltre il CREL di propria iniziativa formula osservazioni poste in merito agli atti sog
indicati.

Pareri obbligatori e/o facoltativi

In ogni caso, decorso infruttuosamente il terminesehti giorni dalla ricezione dell’att
I'organo regionale competente puo prescindere aiadrp in questione.

Conseguenze del parere negativo

A\~

Non vincola I'organo competente ad adottare I'atto

Da quali organi e richiesto il parere

La legge non individua I'organo ma si puo desunodie siano il Presidente della Regione
Presidente del Consiglio regionale rispettivamémtelazione alla competenza.

In quale fase del processo legislativo viene espréparere

e il

Entro venti giorni dalla ricezione di richiesta gelrere e quindi prima che la Commissipne

consiliare licenzi il provvedimento

Criticita attinenti all'espressione del parere dat@ del CREL

In relazione agli atti piu complessi (bilancio,dneiaria, assestamento) il termine in quest
e limitato.

Aspetti positivi del parere del CREL all'internolgeocesso legislativo

one

Il coinvolgimento del CREL puo supplire all'att@iti concertazione con le parti economiche

- sociali.

Raccordo del CREL con le Commissioni, con il Asskerabegislativa regionale e con la
Giunta regionale

Il raccordo del CREL con le commissioni consiliarcon I'Aula sara oggetto di disciplina
parte del nuovo regolamento dei lavori del Consigli

Struttura di supporto

La Struttura € composta da personale regionaleendig funzionalmente dal CREL ed
autonoma rispetto alle strutture del Consiglio cegie.

Materie prevalenti dei pareri

da

D

Economico-occupazionale




Eventuali altre funzioni

Attivita propositiva di studio e di ricerca

Coinvolgimento del CREL nel processo di formazierettuazione del diritto comunitario

Elabora studi e rapporti propedeutici alla partazipne della Regione alla formazione di atti
statali e comunitari di interesse per lo svilupmilad Regione stessa (art. 5, comma 1, |lett.
C)); promuove sessioni di informazione e comunizagisulle politiche del’Unione europga

(art. 5, comma 1, lett. d)).




REGIONE MARCHE

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondéd’economia e del lavoro

LEGGE REGIONALE 26 giugno 2008, n. 15
Disciplina del Consiglio regionale dell'economidet lavoro (CREL)

SEZIONE B
per le regioni in cui si € insediato il CREL

Sede

Presso I'Assemblea Legislativa regionale

Numero dei membri e composizione

II Consiglio regionale delleconomia e del lavor€REL) €& costituito da ventisgi

componenti, dei quali:

a) otto rappresentanti dei lavoratori dipendenti;

b) tre rappresentanti delle imprese industriali;

c) due rappresentanti delle imprese agricole;

d) due rappresentanti delle imprese del commercicudisimo e dei servizi;

e) tre rappresentanti delle imprese artigiane;

f) due rappresentante delle imprese cooperative;

f bis) un rappresentante degli ordini e collegifessionali, regionali e provinciali;

g) un rappresentante del terzo settore e dell’econsoiidale;

h) due rappresentanti delle associazioni dei consumato

i) un rappresentante dell’Associazione bancaria itali@Bl);

J) 1) un rappresentante dell’'Unione delle Camere damercio delle Marche.
(L.r. 15/2008, art. 2)

Modalita di designazione

Le designazioni dei rappresentanti sono effettaatia base di un avviso da pubblicarsi
Bollettino ufficiale della Regione. Della pubblicame € data la piu ampia notizia ne
organi di informazione.

L’avviso e adottato dal Presidente del’Assemblegidlativa regionale entro trenta gio
dalla prima seduta dell’Assemblea medesima.

| rappresentanti di cui al comma 1 dell’'articolol@ttere a), b), c), d), e), f) e h) , sq
designati congiuntamente dalle rispettive orgamzra maggiormente rappresentative

livello regionale e sono scelti tra soggetti cheesiono nelle stesse, cariche direttive.

rappresentante di cui alla lettera f bis) del comfhadell’articolo 2 e designa
congiuntamente dalle rappresentanze regionali delidederazioni professionali operan
livello nazionale che riuniscono le diverse areefgssionali. | rappresentanti di cui g
lettere i) ed 1) del comma 1 dell’articolo 2 sonesijnati rispettivamente dall’Associazia
bancaria italiana e dall’Unione delle camere di pwercio delle Marche tra coloro ¢

nel
gli

rni

no
2 a
Il
(o]

i a
lle
ne
he
Cui

rivestono cariche direttive. Il rappresentantetdeto settore e dell’economia solidale, di




alla lettera g) del comma 1 dell’articolo 2, € desito congiuntamente dall’associazi(
Forum permanente del terzo settore e dall’assariazRete di economia etica e solid
delle Marche. Nelle designazioni € comunque assiaula rappresentanza di entram
generi. Ai fini della presente legge per maggiorteerappresentative si intendono
organizzazioni con il maggior numero di iscrittidmbito regionale.

ne
ale
JH
le

(L.r. 15/2008, art.3, commi 2, 3 e 4)

Problemi riscontrati nella fase di designazione/mane costituzione dell’organo

No

Nodi critici in relazione alla composizione e/o pagsentanza delle categorie

No

Data insediamento

11/03/2009

Durata del mandato

I CREL dura in carica quanto la legislatura regilened e rinnovato entro novanta gid
dalla prima seduta dell’Assemblea legislativa ragle successiva al rinnovo elettorale

rni

(L.r. 15/2008, art.3, comma 1)

Numero medio delle convocazioni annuali

8

Partecipazione diffusa 0 meno dei componenti

Scarsa

Efficacia del parere

Si

Pareri obbligatori e/o facoltativi

Esprime pareri obbligatori allAssemblea legislatregionale sulle proposte concernenti:

1) il bilancio di previsione e gli altri atti di progmmazione economico-finanzia
compresi quelli in materia di tributi e tariffe iegali;

2) gli atti di programmazione e pianificazione genemlksettoriale;
3) gli atti di indirizzo alla Giunta regionale nellaaterie economiche e del lavoro;
Esprime i pareri richiesti dallAssemblea e dallaua regionale sugli atti di rispetti

competenza di particolare rilevanza economico-$mciiversi da quelli di cui alla lettera b).

Fra questi pareri sono ricompresi anche quelliaidanti gli atti di programmazione,
piano e di programma operativo regionale concernéattuazione delle politich
comunitarie.

I CREL puo richiedere di essere sentito in meaile proposte di legge e agli atti diversi
quelli indicati al comma 1, lettere b) e c).

rna

di

112

da

(L.r. 15/2008, art.4 , comma 1, lett.b) e c), tedacomma 2)




Conseguenze del parere negativo

No

Da quali organi e richiesto il parere

Dal Presidente dell'Assemblea legislativa e dasiBlemte della Giunta regionale.

In quale fase del processo legislativo viene espréparere

A segquito della relazione della Commissione referguer i pareri all'’Assemblea Legislatjva
regionale ed in seguito alla delibera di richiedigparere con allegata la proposta della
deliberazione attuativa per i pareri alla Giunigioeale.

Criticita attinenti all'espressione del parere dat@ del CREL

Il limite temporale di 20 giorni e la richiestartiluzione dei termini.

Aspetti positivi del parere del CREL all'internol greocesso legislativo

Maggiore aderenza del processo legislativo ai Inisdeglle parti sociali.

Raccordo del CREL con le Commissioni, con il Asskabegislativa regionale e con la
Giunta regionale

Si

Struttura di supporto

I CAL e il CREL hanno un'unica struttura di supfmocomposta da:
1 Posizione Organizzativa e 2 unita di personal€ca

Materie prevalenti dei pareri

Bilancio, programmazione, sociale, economia, antbied agricoltura.

Eventuali altre funzioni

Iniziativa legislativa.

Coinvolgimento del CREL nel processo di formazierettuazione del diritto comunitario

No




REGIONE PIEMONTE

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondé|’economia e del lavofo

Proposta di legge regionale n. 27 del 22 giugno 2010 (Nuadisciplina del Consigli
regionale dell’economia e del lavoro) consultalsité sito internet del Consiglio region
http://arianna.consiglioregionale.piemonte.it/

SEZIONE A
(per le regioni in cui e stato istituito il CREL man ancora insediato)

Sede

Presso il Consiglio regionale

Numero dei membri e composizione

I CREL composto dai seguenti membri:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

h)

)
K)

)

m) due rappresentanti delle Sezioni regionali dellessoggzioni nazionali giuridicamen

n)

il Presidente della Giunta regionale o un Assesgareli delegato;
I'Assessore alla Programmazione e gli Assessoromalj in relazione alle deleghe
competenza,;

un esperto designato dalla Giunta regionale, saltla base della presentazione di
curriculum attestante le specifiche competenze esgibnali in materie giuridicg
economiche, finanziarie e sociali;

un esperto designato dal Consiglio regionale, acelt persone qualificate in mate
giuridico-economiche, finanziarie e sociali;

tre rappresentanti designati rispettivamente, ura Bolitecnico di Torino, unp

dall'Universita degli studi di Torino, uno dall'Ueirsita del Piemonte Orientale;
due rappresentanti designati da Unioncamere Pi@mnont

sei rappresentanti designati rispettivamente, daeCanfindustria Piemonte, uno
Federapi Piemonte e tre dalle Confederazioni artigji

sei rappresentanti delle Organizzazioni sindacaBi davoratori maggiorment
rappresentative sul piano regionale e firmatarie Gentratti Collettivi Nazionali De
Lavoro (CCNL);

due rappresentanti delle Associazioni dei settommercio e turismo, comparativame
piu rappresentative a livello regionale;

tre rappresentanti delle Organizzazioni professiongricole, comparativamente pi

rappresentative sul piano regionale;

un rappresentante designato dall'Associazione @elielazioni delle Casse di risparmi

piemontesi;
un rappresentante designato dalla Compagnia dP&alo;

riconosciute, di rappresentanza e tutela del mavimeooperativo;

ale

di

un

A
1

rie

da

te

un rappresentante del sistema creditizio localegdat dall’Associazione Banca

ria

2 Per le regioni che, ad oggi, non hanno ancoracappo la legge, indicare articoli statuto e evelitua
proposte di legge, con i link di riferimento. Irh taso, valutare se compilare o meno la sezione A.



Italiana (ABI);
0) tre rappresentanti del Terzo settore designatCdakiglio regionale.

Modalita di designazione

Si é attivato un gruppo di lavoro a supporto deflerazioni di costituzione?

No, la proposta di legge e stata assegnata allamin@issione “Programmazione; bilang
patrimonio; organizzazione e personale; e-govertnpatitiche comunitarie; enti strument
e partecipazioni regionali, affari istituzionakderalismo; enti locali; pari opportunita; poli
locale; controlli ai sensi dell’articolo 34 dellda®uto” in sede referente in data 29 giu
2010.

i0;
ali
zia
Jno

Quali sono le difficolta riscontrate?

REGIONE PUGLIA

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondéd’economia e del lavoro

E’ ancora formalmente vigente anche se mai applizategge regionale 3 aprile 1995, n.
“Istituzione del Consiglio Regionale dell'econoraidel lavoro ”

L’'art. 46 dello Statuto prevede listituzione dellzonferenza regionale permanente pe

10

rla

programmazione economica, territoriale e socialegggi non istituita

REGIONE SARDEGNA

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondél’economia e del lavofo

L.R. 3 novembre 2000, n. 19

SEZIONE B
per le regioni in cui si € insediato il CREL

Sede

Presso la Giunta regionale

Numero dei membri e composizione

Numero di membri: 27
I CREL e composto (art. 1, comma 2, |.r. n. 19 200):
a) da tre esperti designati dal Consiglio regionale wato limitato a due;

® Per le regioni che, ad oggi, non hanno ancoracajo la legge, indicare articoli statuto e eveltrBposte
di legge, con i link di riferimento. In tal cas@lutare se compilare o meno la sezione A.



9)

h)
)

da dieci rappresentanti delle organizzazioni siatladei lavoratori maggiormen
rappresentative aventi configurazione associativdederale;

da due rappresentanti delle organizzazioni maggotenrappresentative della categ
degli industriali;

da due rappresentanti delle organizzazioni maggotenrappresentative della categ
degli agricoltori;

da due rappresentanti delle organizzazioni maggotenrappresentative della categ
degli artigiani;

da due rappresentanti delle organizzazioni maggotenrappresentative della categ
dei commercianti;

da due rappresentanti delle organizzazioni maggoten rappresentative de|
cooperazione;

da due rappresentanti designati dal Forum del tezt#tore;
da una rappresentante della Commissione per l@ppartunita;

i-bis) dal consigliere o dalla consigliera regiandl parita.

e

Dria

Dria

Dria

Dria

lla

Modalita di designazione

Nominati con decreto del Presidente della Giunteognenta giorni dalla data di designazic
degli stessi da parte delle rispettive organizzaze dei rispettivi organismi, che de
avvenire entro sessanta giorni dall’insediamentdCaasiglio regionale.

ne
ve

Problemi riscontrati nella fase di designazione/mane costituzione dell’organo

Nodi critici in relazione alla composizione e/o pagsentanza delle categorie

Data insediamento

Ricostituito con Decreto del Presidente della Region. 69 del 31 maggio 2010. Data
insediamento: 22 giugno 2010

di

Durata del mandato

I CREL dura in carica fino al rinnovo del Consagliegionale

Numero medio delle convocazioni annuali

Partecipazione diffusa 0 meno dei componenti

Efficacia del parere

Non é previsto nessuno strumento giuridico che extsdfano determinate conseguenze
effetti ai pareri espressi dal CREL.

2 ed




Pareri obbligatori e/o facoltativi

I CREL esprime pareri sulle questioni attinentlaaprogrammazione e allo sviluppo

economico, sociale e culturale ad esso sottoposterreula, sulle medesime materie
proposte di propria iniziativa.
In particolare esprime parere sui documenti delt@@mmazione regionale.

Conseguenze del parere negativo
Nessuna

Da quali organi € richiesto il parere

La Lr. istitutiva si limita a precisare che il CRHormula, su richiesta della Giunta

regionale, osservazioni sulle iniziative legislatie sugli altri atti di contenuto generale

concernenti materie economiche, finanziarie e $iocia

In quale fase del processo legislativo viene esprdsparere, la L.r. istitutiva non prevede
che i pareri del CREL debbano essere espressitautgrocedimento legislativo. Prevede

solo che i pareri e le osservazioni richiesti alELRlevono essere espressi entro quindi
giorni dalla ricezione dei relativi atti.

Criticita attinenti all’espressione del parere dat@ del CREL

Non sono previsti meccanismi che diano risaltoasiep del CREL nelle attivita del Consig
regionale. Anche la trasmissione di tali atti ain€iglio o alle Commissioni consiliari non
disciplinata in modo adeguato e compiuto.

Aspetti positivi del parere del CREL all'internol geocesso legislativo

Raccordo del CREL con le Commissioni, con il Colsigegionale e con la Giunta
regionale

Ci

(D~ 6-

Non si riscontra un effettivo raccordo tra il CRELI Consiglio regionale. Anche in rappofto

alle Commissioni consiliari si riscontra una praslke favorisce il rapporto diretto con

le

rappresentanze economiche e sociali (ad esempiavextso audizioni nella fase istruttoria del

procedimento legislativo). Non sono previsti specistrumenti di raccordo nella legge

regionale istitutiva.

Struttura di supporto
|Per il funzionamento il CREL dispone di personal@ito dall’Amministrazione regionale. ‘

Materie prevalenti dei pareri

|Occupazione e lavoro, politiche sociali. ‘

Eventuali altre funzioni

I CREL formula proposte di propria iniziativa sailmedesime materie per le quali esp
pareri.

In particolare:




1) esamina la relazione annuale sulle modalita e smipit di attuazione degli atti
programmazione e formula su di essa le propriereaseni;

2) analizza gli stati di attuazione dei programmi alnwl fine di fornire eventug
suggerimenti;

3) elabora, in appositi rapporti alla Giunta regiongdeoposte in ordine ai tempi e &
indirizzi dello sviluppo economico-sociale dellagrme;

4) formula, su richiesta della Giunta regionale, ogs&ioni sulle iniziative legislative e su
altri atti di contenuto generale concernenti matedonomiche, finanziarie e sociali

Coinvolgimento del CREL nel processo di formazieregtuazione del diritto comunitario




REGIONE SICILIA

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondéd’economia e del lavoro

Tale organo non € piu esistente in Sicilialnfatti esso era stato istituito dall’'art. 14 lde

legge regionale 19 maggio 1988 n.6 che lo configureome organo operante presso la

Presidenza della Regione (1). Ma tale disposizidrstata abrogata dall’art. 56 comma
della I.r. n. 6/2001.

29

Ricordiamo che all'inizio di questa legislatura X&) é stato presentato un disegno di legge

di iniziativa parlamentare (DDL n. 110) “Schema mogetto di legge costituzionale
proporre al Parlamento nazionale ai sensi dell’ditter comma 2 dello Statuto reﬂ
“Modifiche dello Statuto della Regione sicilianal’cui articolo 59 prevede [l'istituzione d
Consiglio regionale delle autonomie locali (2).

(1) Il successivo articolo 15 indicava le funzioni aliet organo:
1. Il consiglio regionale dell'economia e del lavoro:
a) esprime parere sul piano di sviluppo e sulle notgdiornamento;

b) esamina la relazione annuale sulle modalita eesupt di attuazione degli atti de
programmazione;

c) elabora, in appositi rapporti al Governo regiongi®poste in ordine ai tempi ed g
indirizzi dello sviluppo economico-sociale dellagrme;

d) formula, a richiesta del Governo regionale, ossgora sulle iniziative legislative e
sugli altri atti di contenuto generale concernemdierie economiche, finanziarie e
sociali;

e) formula, a richiesta del Governo regionale, pamsservazioni e proposte sull'attivit
degli enti economici regionali.

2. | pareri di cui alle lettere a) e b) sono resi esessanta giorni dalla ricezione delle
relative richieste.
(2) Riportiamo qui il testo dell’art. 59:

1. Dopo l'articolo 30 dello Statuto della Regione k#gia € inserito il seguente:
‘Art. 30 bis - 1. Il Consiglio regionale dell'amomia e del lavoro € composto, seco

quanto stabilito dalla legge regionale, di espeetidi rappresentanti delle categor

produttive.

2. E'organo di consulenza dellAssemblea regiosagiana e del Governo regionale p
le materie e secondo le funzioni che gli sonolatite dalla legge regionale.

3. Ha iniziativa legislativa e puo contribuire allaadorazione della legislazione econom
e sociale secondo quanto stabilito dalla legge oagle.'.

Il testo del disegno di legge € reperibile sul sdell’assemblea regionale sicilia

da
nte
el

la

gli

jog

ndo
ie

er

ica

www.ars.sicilia.it cliccando in basso sul link “cerca” e poi sulenba dati “disegni di legge].




REGIONE TOSCANA

Legge regionale istitutiva della Conferenza permémeelle autonomie sociali (COPAS)

Legge regionale 4 aprile 2007, n. 20 (Disciplindad€onferenza permanente delle autong
sociali)

SEZIONE B
per le regioni in cui si € insediato la COPAS

Sede

Consiglio regionale della Toscana

Numero dei membri e composizione

L’articolo 2 della legge regionale istitutiva preleche la Conferenza sia composta da 33 membiri
suddivisi nelle seguenti categorie:

a) sette rappresentanti delle associazioni di pronmezgwciale e culturale;

b) sette rappresentanti delle organizzazioni di v@loato;

c) tre rappresentanti delle associazioni di tutelacdasumatori e utenti;

d) tre rappresentanti delle cooperative sociali;

e) tre rappresentanti di imprese sociali;

f) due rappresentanti delle associazioni delle cotigersociali;

g) due rappresentanti delle associazioni delle impsesgli, ove costituite;

h) due rappresentanti delle fondazioni operanti in onpekvalente nel settore sociale;

i) due rappresentanti delle associazioni operanti mdanprevalente nel settore sociale
ricomprese nelle lettere a), b) ed I);

[) due rappresentanti delle associazioni deildisa

Modalita di designazione

| componenti della COPAS sono nominati con deadeldPresidente del Consiglio regionale, a seg
delle designazioni effettuate dall'Ufficio di prdenza. La procedura e le modalita di nomina
disciplinate dall’articolo 3 della legge istitutiva dalla deliberazione dell’Ufficio di presidenza@
maggio 2010, n. 41.

http://decreti.consiglio.regione.toscana.it/VismadiFrontespizio.aspx?TIPO=SINGOLO ALLEGAT
&ID ALLEGATO=13943

http://decreti.consiglio.regione.toscana.it/VismadiFrontespizio.aspx?TIPO=SINGOLO A

mie

non

uito
50N0
2

[O

LEGATO&ID ALLEGATO=13944

Problemi riscontrati nella fase di designazione/mane costituzione dell’organo

Il numero di candidature pervenute non completeolaposizione della COPAS. Infatti, n
sono state indicati nominativi per la lettera e}tdra g); lettera h); lettera i) dell’articolo.2.
20/2007.

Per la lettera a) si & provveduto alla richiestaatididatura sostitutiva per esistenza di ¢

ause

“ Per le regioni che, ad oggi, non hanno ancoracaapo la legge, indicare articoli statuto e evelitua
proposte di legge, con i link di riferimento. Irh taso, valutare se compilare o meno la sezione A.



di esclusione o di limitazione per I'esercizio degtarichi (l.r. 5/2008). Per la lettera e) sc
state escluse due candidature perché le impregaiswm erano iscritte alla sezione spec
del registro delle camere di commercio.

Nodi critici in relazione alla composizione e/o pagsentanza delle categorie
Si e registrata per la lettera b) un numero di whatdre superiore a quelle indicate dalla leg

Per la selezione e stato adottato il criterio deléygiore rappresentativita in base al nume
di soci/iscritti all'organismo.

Per altre categorie non sono pervenute propostandiidatura.

Data insediamento
27 aprile 2011

Durata del mandato

centottanta giorni dalla prima seduta del nuovo<gio regionale o nel piu breve termine
cui si insedia la nuova Conferenza.

Numero medio delle convocazioni annuali

Non é possibile dare una risposta visto che la C®EAtata istituita, per la seconda volta
pochi giorni.

Partecipazione diffusa 0 meno dei componenti
| Non @ possibile dare una risposta visto che I'#t@DPAS & stata istituita da pochi giorni.|

Efficacia del parere
|| pareri sono obbligatori ma non vincolanti. |

Pareri obbligatori e/o facoltativi

L’articolo 7 della I.r. 20/2007 dispone che la CCG®Asprima parere obbligatorio sugli att
programmazione economica, sociale e territoriamegale e settoriale, di competenza
Consiglio regionale indicati in allegato alla legge

gruppi consiliari cui aderiscano, nel complessa m@no di un quinto dei consiglieri

Conseguenze del parere negativo

preambolo dell’atto.

Da quali organi e richiesto il parere

Si segnala pero che nella precedente legislatud@5(2- 2010) la Copas, istituita so
nell'aprile 2009, ha tenuto 11 sedute prima dedlactusione del suo mandato (luglio 2010).

Consiglio regionale.

no
ale

jge.
ro

La Conferenza dura in carica quanto il Consigligigrale; i suoi componenti decadono dppo

in

, da

o

del

La conferenza esprime parere anche sugli altridatprogrammazione su richiesta di yna
commissione consiliare permanente, di un quintacdesiglieri o dei presidenti di almeno tre

Qualora la commissione consiliare referente ritetdigaon accogliere un parere contrarip o
condizionato all’accoglimento di modifiche deve rfadare adeguata motivazione nel



In quale fase del processo legislativo viene esprégparere

La COPAS non esprime pareri su proposte di legge.
Sugli atti di competenza, trasmessi a cura daliRrete del Consiglio contestualmente
commissione referente, la Copas si esprime priche questultima trasmetta

alla
il

provvedimento al Consiglio regionale.

Criticita attinenti all'espressione del parere dat@ della COPAS

Non e possibile dare una risposta visto che la C®PAtata istituita da pochi giorni e 1

on

ha ancora programmato i propri lavori.

Aspetti positivi del parere della Copas all'interhel processo legislativo

Dare particolare rilievo, in ossequio al principlbsussidiarieta orizzontale, ad una p

arte

importante della societa civile, vale a dire quelih Terzo settore.

Raccordo della COPAS con le Commissioni, con il €iglio regionale e con la Giun
regionale

ta

La COPAS organizza annualmente in collaborazione toConsiglio regionale |

o)

conferenza sullo stato delle autonomie socialioscbna.

Struttura di supporto

La segreteria di assistenza alla conferenza e cst@pla personale regionale, attualmer

nte:

1 dirigente 1 P.O. 1 Funzionario

Materie prevalenti dei pareri

Vedi allegato A della I.r. 20/2007:

Piano regionale di sviluppo — PRS;

Documento di programmazione economica e finanziab®PEF;
Piano di indirizzo generale integrato — PIGI;

Piano regionale per lo sviluppo economico — PRSE;

Piano sanitario regionale — PSR;

Piano integrato sociale regionale — PISR,;

Piano integrato della cultura — PIC,;

Piano di indirizzo territoriale - PIT (l.r. 1/2005)

. Programma regionale di edilizia residenziale pwudabli

10 Programma di tutela ambientale;

11.Piano regionale di azione ambientale;

12.Piano regionale della cooperazione internazionalelle attivita di partenariato;
13.Piano di indirizzo per la promozione di una cultdrpace;
14.Piano regionale per il servizio civile regionale;

15. Programma degli interventi per i consumatori eugginti;
16.Piano agricolo regionale;

17.Programma di sviluppo rurale.

© e NGO RAWDNRE

http://raccoltanormativart. mediamind.it/stampe/stepdf/leqge-2007-00020.pdf




Eventuali altre funzioni

Ai sensi della legge istitutiva:
- propositive, poiché puo presentare al Consiglioiorege proposte ai fini della
formazione degli atti di programmazione, nelle matali sua competenza, anche
mediante |'approvazione di specifici documenti;
- di verifica sugli esiti delle politiche regionalor specifico riferimento al loro impatto
sulla vita sociale e sul ruolo dei soggetti socialiToscana e, a tal fine, presenta
annualmente al Consiglio regionale apposita refezio

Coinvolgimento della COPAS nel processo di formaegioe attuazione del diritto

comunitario




REGIONE UMBRIA

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondé!’economia e del lavoro

La Regione Umbria ha istituito il Consiglio regi¢aalell’economia e del lavoro con delibera
dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio regionate 391 del 20 ottobre 2009 in attuazione
dell’'articolo 19, comma 2, dello Statuto regionele prevede che il Presidente del Consiglio

regionale convochi annualmente i rappresentantuzsbnali, funzionali, economici e sociali

della Regione nella Conferenza regionale dell'esoace del lavoro. Il Consiglio regiong
sulla base degli atti della Conferenza puo adotiaee di indirizzo.

SEZIONE B
per le regioni in cui si € insediato il CREL

Sede
CONSIGLIO REGIONALE

Numero dei membri e composizione
n. 33 rappresentanti istituzionali, funzionali, Bomici e sociali, oltre ai componenti I'Uffic

Presidenza n. 391/2009, All. A, art. 2)

Modalita di designazione

Problemi riscontrati nella fase di designazione/mane costituzione dell’organo

Nodi critici in relazione alla composizione e/o pagsentanza delle categorie

Data insediamento

Il CREL si € insediato in occasione della sua primaaione tenutasi in Terni il 27 novemk
2009

Durata del mandato

I CREL, come costituito con la citata deliberazam 391/2009 citata, rimane in carica fin
diversa deliberazione dell’U.P., da adottarsi psgwarere della Conferenza dei President
Consiglio regionale e del CREL medesimo (art. 7)

Numero medio delle convocazioni annuali

di Presidenza e la Conferenza dei Presidenti desigho regionale (Deliberazione Ufficio di

le

o

oa
del

Almeno una, ai sensi dell’art. 19 dello Statutoioegle

® Per le regioni che, ad oggi, non hanno ancoracappo la legge, indicare articoli statuto e evelitua
proposte di legge, con i link di riferimento. Irh taso, valutare se compilare o meno la sezione A.



Partecipazione diffusa 0 meno dei componenti

Sono componenti del CREL soggetti pubblici e privat

La partecipazione dei componenti e degli altri tgghe, di volta in volta, in ragione d
temi trattati, possono essere invitati (art. 24)ce libera, non sottoposta ad alcun quorun
partecipativo, né deliberativo.

debba essere ammessa la discussione di argomansanitti all’o.d.g.

Efficacia del parere

puo adottare linee di indirizzo.

Pareri obbligatori e/o facoltativi

Conseguenze del parere negativo

Da quali organi e richiesto il parere

In quale fase del processo legislativo viene espréparere

I Regolamento interno del C.R., all'art. 45, comr@a stabilisce che “il Presidente (
Consiglio, a seguito della presentazione della Rete annuale da parte del Presidente ¢
Giunta ai sensi dell’art. 65, comma 1, lett. k)ld@&tatuto, sentita la Conferenza dei Presig
dei Gruppi consiliari, convoca annualmente la Cwmrfea regionale dellEconomia e ¢
Lavoro”.

Criticita attinenti all'espressione del parere dat@ del CREL

La maggiore criticita, piu teorica che concretajede nella considerazione che, poich
Giunta, gia dal 2002, si e dotata di efficaci stemth di concertazione, e dunque
partecipazione e confronto, su temi di rilievo poti generale, come il “Patto (ora Allean
per lo Sviluppo dellUmbria”, i cui componenti sompiasi totalmente coincidenti con qu
individuati per la Conferenza, ne discende chettulésa a fatica puo sottrarsi dal rischio
apparire una duplicazione delle iniziative dellai@a regionale, oggettivamente piu conc
ed efficaci perché tese alla ricerca di accordiuali, poi, le Parti firmatarie uniformano

Il voto favorevole della maggioranza dei 2/3 de2gamti € richiesto solo nell'ipotesi in ¢

Non é previsto che il CREL debba rilasciare padesorta: nello spirito delle disposizioni, il
CREL € un momento di confronto tra soggetti portadointeressi vari. Solo eventualmente,
sulla base degli atti dei lavori, pubblicati nghagina internet del C.R., il Consiglio regiongle

Hel
della
enti
del

e la
di
7a)
elli
di
rete
le

scelte e i comportamenti di propria competenza.

Aspetti positivi del parere del CREL all'internol ggocesso legislativo

Senza dubbio, ogni contributo derivante da formealitecipazione arricchisce il proces
legislativo, in quanto determina maggiore aderadedaesto normativo alla fattispecie che

5S0
> Si

intende disciplinare e, dunque, maggiore concwisi

Raccordo del CREL con le Commissioni, con il Colsigegionale e con la Giunta
regionale



L’art. 2 citato dispone che la Giunta partecipda&ori e non rientra tra i componenti, tra i

guali sono compresi, invece, i Presidenti delle Gussioni.

Struttura di supporto

E prevista dall'art. 6 della richiamata deliberdUn. 391/2009.

Materie prevalenti dei pareri

Eventuali altre funzioni

Coinvolgimento del CREL nel processo di formazieregtuazione del diritto comunitario

REGIONE VALLE D’AOSTA

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondé|’economia e del lavofo

Legge regionale 23 novembre 1994, n. 70 (Istituzidella Consulta regionale dell’economia

e del lavoro (CREL). Legge abrogata dall’artico®della legge regionale 20 maggio 2002
7.
La Regione ha sottoscritto, nell’anno 2000, cooriganizzazioni sindacali dei lavoratori €

le

associazioni di rappresentanza delle categorie amsimhe e professionali, un documento

denominato “Patto per lo sviluppo della Valle d’Aaisnel quale e evidenziata, tra l'altro,
funzione consultiva attribuita alle parti coinvolitel Patto sopra citato.

® Per le regioni che, ad oggi, non hanno ancoracappo la legge, indicare articoli statuto e evelitua
proposte di legge, con i link di riferimento. Irh taso, valutare se compilare o meno la sezione A.

la



REGIONE VENETO

Legge regionale istitutiva del Consiglio regiondé!’economia e del lavofo

Con legge regionale 12 agosto 2005, n. 11 e s$dtaita la Conferenza regionale su
dinamiche economiche e del lavoro. La legge e Nesihel sitowww.consiglioveneto.jt
sezione “leggi regionali/ leggi regionali a testgante”.

II funzionamento della Conferenza e disciplinato wla regolamento approvato ¢
delibera dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio20 del 2 febbraio 2006. Il regolame
e altre informazioni relative alla Conferenza semibili nel sito www.consiglioveneto.jt
sezione “attivita e progetti/ CREL-Conferenza EcoreelLavoro”.

Si segnala, infine, che tre delle quattro propasteevisione dello statuto presentate n
IX legislatura (articolo 14 della proposta n. ltiaro 22 della proposta n. 3; articolo
della proposta n. 4) prevedono listituzione deln€iglio regionale dell’economia e d
lavoro. Le proposte presentate sono visibili neéb svww.consiglioveneto.jt sezione

le

on
nto

ella
15
el

“progetti e proposte/modifica allo Statuto”.

SEZIONE B
per le regioni in cui si € insediato il CREL

Sede

Consiglio regionale

Numero dei membri e composizione

60 membri

La composizione € la seguente:
- 15 membri dell’'Ufficio di presidenza del Consiglio
- il Presidente della Giunta

- gli assessori competenti per materia (assessotecalbmia, sviluppo, ricerca
innovazione, assessore all'istruzione, formaziondaworo, assessore al turisn
assessore all'agricoltura, assessore alla programnmg

- i presidenti dei 9 gruppi consiliari
- i presidenti delle commissioni competenti per mat@srima, terza, quarta e sesta)

- i rappresentanti delle parti sociali piu rappreatwe degli interessi economici e (
lavoro della Regione (CGIL, CISL, UIL, CISAL, CONRS, UGL, Confartigianatg
Veneto-FRAV, Confederazione Nazionale ArtigianaiocBla e Media Impresa-CNA

Confederazione autonoma sindacati artigiani-CASAgddfazione regionale

associazioni artigiane-FEDERCLAAI, Confederaziotaiana agricoltori, Coldirett
Confagricoltura, Confesercenti, Confcommercio, @ammo, Confprofession
Comitato unitario permanente ordini e collegi pssienali del Veneto, Confindustr
Confapi, Universita di Padova, Venezia e Verong@tut® Universitario di Architettur
di Venezia, Ufficio scolastico regionale per il \&#0, Centro Nazionale Opeg

jel

\,
[
a,

j*

" Per le regioni che, ad oggi, non hanno ancoracappo la legge, indicare articoli statuto e evelit
proposte di legge, con i link di riferimento. Irh taso, valutare se compilare o meno la sezione A.

ua



Salesiane-Formazione e Aggiornamento Profession®ermaVeneto, Uniort

Nazionale Cooperative Italiane, Lega nazionale ecaipre e mutue, Associazio
generale cooperative italiane, Unione regionalesteenooperative, Forum permane
terzo settore, Veneto Innovazione, Unioncamere,s@@o interuniversitario vene
per le nanotecnologie, Associazione bancaria iajia

Ai sensi dell’art. 3 del regolamento interno la @anza pud nominare gruppi di lavg
per argomenti specifici. Nella nona legislaturacsstati costituiti 3 gruppi di lavoro pe
seguenti argomenti:

- alta programmazione
- federalismo finanziario

e
nte
to

Dro
[

- economia e occupazione

Modalita di designazione

Sono definite dall’art. 2 del regolamento intermdla Conferenza, il quale stabilisce che:

a) gli assessori competenti sono indicati dal Preseletella Giunta su richiesta
Presidente del Consiglio;

b) i presidenti delle commissioni consiliari competesdno nominati dall’Ufficio d
presidenza del Consiglio;

c) le parti sociali piu rappresentative sono indiviguaall’Ufficio di presidenza de

el

124

Consiglio e partecipano alla Conferenza mediaptepri legali rappresentanti.

Problemi riscontrati nella fase di designazione/mane costituzione dell’organo

Nodi critici in relazione alla composizione e/o pagsentanza delle categorie

Data insediamento

Nell'ottava legislatura la prima seduta di insedémo si € svolta il 21 ottobre 2005.
Nella nona legislatura la prima sessione plenaréasyolta il 28 febbraio 2011 e la prir

na

seduta dei gruppi di lavoro si e svolta I'11 magg@d 1.

Durata del mandato

Quanto la legislatura (5 anni)

Numero medio delle convocazioni annuali

allanno.

Ai sensi dell'art. 4 del regolamento interno la @wanza si riunisce almeno 2 vo‘lte

Partecipazione diffusa 0 meno dei componenti

Efficacia del parere



Ai sensi dell'articolo 2 della legge regionale /2005, la Conferenza ha compiti|di

studio, di analisi, di monitoraggio delle dinamackeconomiche, formula al Consiglio

regionale proposte di indirizzi in tema di strumeatrisorse a favore delle imprese e
dell’occupazione, presenta al Consiglio regionala telazione semestrale sullo stato delle
dinamiche.

Pareri obbligatori e/o facoltativi

Pareri facoltativi

Conseguenze del parere negativo

Nessuna

Da quali organi e richiesto il parere

Dal Consiglio regionale

In quale fase del processo legislativo viene esprégparere

Le modalita di espressione di pareri e propostepade della Conferenza non sano
codificate

Criticita attinenti all’espressione del parere dat@ del CREL

Aspetti positivi del parere del CREL all'internol geocesso legislativo

Raccordo del CREL con le Commissioni, con il Colsigegionale e con la Giunta
regionale

Struttura di supporto
| Servizio relazioni esterne — Ufficio dinamiche eaoniche |

Materie prevalenti dei pareri
| Economia, lavoro, ricerca e innovazione, energia |

Eventuali altre funzioni

Coinvolgimento del CREL nel processo di formazierettuazione del diritto comunitario




